Alcaldia de Medellin
SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

CONTRATO 4600103221

CONSTRUCCION DE CONDUCTO ENTERRADO EN LA CALLE 14A CON CARRERA 138 SOBRE LA QUEBRADA LA BUGA,
CORREGIMIENTO DE ALTAVISTA.

FORMULARIO
CONSTANCIA DE COMPROMISO PERSONAL

Nombre : CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ
Cédula: 1.033.373.831
Cargo: PROFESIONAL SST
Titulo Universitario: Ingeniero en higiene y salud ocupacional
No.Tarjeta Profesional S2016060092233
Fecha Expedicion Tarjeta 8/11/2016
Postgrados N/A
Teléfono: 3148215546
Email: Ing.Cristian.Salas@outlook.com
EXPERIENCIA.
No. ENTIDAD ENTIDAD CONTRATO O PROYECTO

CONTRATANTE CONTRATISTA

ETAPA 2 MEJORAMINETO, MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE
CORREDORES RURALES PRODUCTIVOS EN EL MUNICIPIO DE
1 TERRINORTE COREACID CANASGORDAS DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — COLOMBIA RURAL
EN DESARROLLO DEL CONVEIO 994 DE 2021- (29 Diciembre 2023 al 29
septiembre 2024)

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA VIA

2 GIRACOM INPROAN S.A.S DE ACCESO DE LAS VEREDAS EL PLAYON - LOS SAUCES DEL
MUNICIPIO DE CAICEDO - ANTIOQUIA (14 Junio al 21 Dic 2023)
INTERVENCION ARTISTICA CONSTELACIONES, MEDIANTE CONTRATO

3 AGENCIA APP CORENLACES PS2022195 (18 Julio 2022 al 15 Noviembre 2022)
CONSTRUCCION DE LA AMPLIACION A DOBLE CALZADA DE LA LOMA
DE LOS PARRA ENTRE LA AVENIDA EL POBLADO (CARRERA 43 A) Y LA
AVENIDA 34 Y OBRAS COMPLEMETARIAS. DONDE SE REALIZO LA

4 '\ll\IALIJE’\IIDIEII_PLIIg INGPROGRESO CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO Y ACUEDUCTO, LA

CONSTRUCCION DE MUROS DE CONTENCION Y LA CONSTRUCCION
OBRAS DE URBANISMO (25 Agosto al 30 Diciembre 2017)

CONSTRUCCION DE LOS PROYECTOS PRIORIZADOS DEL PROGRAMA
DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN —
GRUPO N. 02 ZONA SUR COMUNAS 8, 9, 12, 13, 15, 16, 70 Y 80. DONDE
5 MUNICIPIO INGPROGRESO [SE REALIZO LA CONSTRUCCION DE URBANISMO (ANDENES, ZONAS
MEDELLIN VERDES, SENDEROS PEATONALES EN ADOQUIN) Y LA
CONSTRUCCION Y/O ADECUACION DE REDES DE SERVICIO. (22
febrero al 25 agosto 2017)

Con la suscripcion del presente documento, me comprometo a prestar mis servicios en el cargo arriba indicado, al proponente: COTEC
INGENIERIA SAS ,contrato N°_4600103221 de _2024 cuyo objeto es CONSTRUCCION DE CONDUCTO ENTERRADO EN LA|
CALLE 14A CON CARRERA 138 SOBRE LA QUEBRADA LA BUGA, CORREGIMIENTO DE ALTAVISTA.

Asi mismo autorizo al proponente a presentar y utilizar mi hoja de vida en este proceso.
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CRISTIAN ARLEY SALAS
GONZALEZ

SOBRE Mi
Edad 32 anos

@ Union Libre
#W Hijos(as) : 1

CONTACTO

I 'ng.Cristian.Salas@outlook.com

L 314 821 55 46

Calle 50a # 86 - 450, Apto
9 2101, Calasanz Azul.
Medellin, Antioquia, Colombia.

PERFIL LABORAL

Poseo competencias, habilidades vy

experiencia en:
« Diseno, implementacion,
administracion y auditorias a los
sistema de gestion de la SST,
ambiente y calidad.

. Gestién y/o supervisidbn de proyectos
civiles.

. Administracion de presupuestos de
manera pertinente y financieramente
responsable.

. Conocer integralmente las empresas,

su entorno y necesidades.

FORMACION ACADEMICA

Magister en Administracion
Universidad Pontificia Bolivariana (Medellin)
En proceso, Estudiante de 2do semestre.

Especialista en Gerencia
Universidad Pontificia Bolivariana (Medellin)
Culminado 2023, En espera de grados.

Ingeniero en Higiene y Seguridad

Ocupacional. Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid. Medellin, 2016.

CERTIFICADOS Y CURSOS

\/ Licencia SST
\/ Matricula profesional COPNIA.

 Curso del SG-SST (50/20 hrs.)

EXPERIENCIA LABORAL

Cargo: Residente SST Contratista
Empresa: COREACID
Duracion: 1/02/2024 al 31/10/2024

Ciudad: Canasgordas

Cargo: Residente SST Interventoria
Empresa: INPROAN SAS
Duracién: 14/06/2023 al 21/12/2023
Ciudad: Caicedo

Cargo: Residente SST Contratista

Empresa: IS CIVILES

Duracion: 01/08/2023 al 15/12/2023

Ciudad: Medellin, Barbosa, Girardota, Copacabana,

Bello, La Estrella y Caldas

Cargo: Residente SST Interventoria
Empresa: Carlos Alberto Lopez De La Roche
Duracion: 15/08/2023 al 31/10/2023
Ciudad: Girardota



Cargo: Residente SST Interventoria
Empresa: INPROAN SAS
Duracién: 19/07/2023 al 18/09/2023
Ciudad: Girardota

- Cargo: Profesional del area SST
Empresa: Corporacién Enlaces Corenalces
Duracion: 18/07/2022 al 15/11/2022
Ciudad: Medellin

Cargo: Residente SST

Empresa: Javier Dario Ruiz Ordosgoitia
Duracioén: 13/01/2020 al 12/01/2022
Ciudad: Arboletes

Cargo: Profesional Apoyo HSEQ
Empresa: Transmetano E.S.P. S.A
Duracién: 20/06/2018 al 20/06/2021
Ciudad: Medellin

Cargo: Profesional Apoyo HSEQ

Empresa: Complementos Humanos
(Trabajador en mision para Transmetano
E.S.P.S.A)

Duracién: 08/11/2017 al 27/04/2018

Ciudad: Medellin

Cargo: Residente SST

Empresa: Ing Progreso

Duracion: 25/08/2017 al 30/12/2017
Ciudad: Medellin

Cargo: Profesional Apoyo HSEQ

Empresa: Su Servicio Temporal S.A.
(Trabajador en mision para Transmetano
E.S.P.S.A)

Duracion: 29/08/2017 al 07/11/2017
Ciudad: Medellin

Cargo: Residente SST

Empresa: Ing Progreso

Duracion: 22/02/2017 al 25/08/2017
Ciudad: Medellin

Cargo: Auxiliar HSEQ

Empresa: Su Servicio Temporal S.A. (Trabajador en

mision para Transmetano E.S.P. S.A))
Duracién: 07/03/2017 al 05/05/2017
Ciudad: Medellin

Cargo: Estudiante en practica HSEQ

Empresa: Su Servicio Temporal S.A. (Trabajador en

mision para Transmetano E.S.P. S.A))
Duracién: 04/01/2016 al 28/12/2016
Ciudad: Medellin

REFERENCIAS

Nombre: Jahira Milena Gémez Gonzalez
Profesion / Ocupacién: Consultora Social
Teléfono: 312 867 0725

Nombre: Cesar Augusto Diaz Gonzalez
Profesién / Ocupacion: Ingeniero Civil
Teléfono: 311 733 5279
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- REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO - 1,033.373.831
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POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

INSTITUCION UNIVERSITARIA
CREADA MEDIANTE ORDENANZA 41 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 1963
Y DECRETO DEPARTAMENTAL N° 33 DEL 27 DE ENERO DE 1964
CODIGO SNIES 2209

EN ATENCION A QUE:

CRISTIANARLEY SALAS GONZALLEZ

IDENTIFICADO CON CEDULA DE CTUDADANIA
1.033.373.831 DE ARBOLETES

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUIS}TOS ACADEMICOS
EXIGIDOS PARA OPTAR EL TITULO DE

INGENIERO EN HIGIENE Y SEGURIDAD
OCUPACIONAL

LE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA

EN TESTIMONIO DE ELLO
SE FIRMA EN MEDELL{N, REPUBLICA DE COLOMBIA
FL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2016
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JOHN FERNANDO ESCOBAR MARTINEZ LUQUEGI GIL NEIRA RDO ANTONIO LONDONO CIRO
RECTOR SECRETARIO GENERAL DECANO
REGISTRO TITULO 088 13133 __27DE SEPTIEMBRE DE 2016

LIBRO FOLIO FECHA



g g s REGISTRO TITULO
POLITECNICO COLOMBIANO
JAIME ISAZA CADAYID LIBRO 088 FOLIO 43133
FECHA 14-03-2016

e

FIRMA SECRETARIO GENERAL

ACTA 41443

GRADO EN

INGENIERIA EN HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL
CcODIGO SNIES No. 3347

EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, EL DIA 27 DE SEPTIEMBRE DE 2016, SE REUNIERON
EN EL POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID:

DOCTOR JOHN FERNANDO ESCOBAR MARTINEZ RECTOR
DOCTOR LIBARDO ANTONIO LONDONO CIRO DECANO INGENIERIAS
DOCTOR LUQUEGI GIL NEIRA SECRETARIO GENERAL

CON EL OBJETO DE CONFERIR EL TITULO DE:
INGENIERO EN HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL

A: CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ

CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.033.373.831 DE ARBOLETES

COMO EL GRADUANDO LLENABA LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OPTAR EIL TITULO, EL
SENOR RECTOR LE TOMO EIL JURAMENTO EN LOS SIGUIENTES TERMINOS: "JURAIS A
DIOS Y PROMETEfS A LA PATRIA, ACATAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES

» DE LA REPUBLICA, SOSTENER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTADES; DEFENDER SIEMPRE
LOS FUEROS DE LA JUSTICIA, PRACTICAR VUESTRA PROFESION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS DE LA ETICA PROFESIONAL Y TRABAJAR POR EL ADELANTO Y PROGRESO DEL
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID".

EL GRADUANDO CONTESTO AFIRMATIVAMENTE Y EL SENOR RECTOR RESPONDIO: "SI ASt
LO HICIEREIS DIOS Y LA PATRIA OS LO PREMIEN Y SI NO EIL Y ELLA OS IO
DEMANDEN. A CONTINUACION SE LE HIZO ENTREGA DET, RESPECTIVO DIPLOMA.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA ESTA ACTA POR LOS QUE EN LA SESION INTERVINIERON.

RECTOR

DECANO INGENIERIAS

SECRETARIO GENERAL




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn: § 2016060092233
Et'cha: 08/11/2016
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Por medio de la cual se CONCEDE Licencia para ofertar servicios de
seguridad y salud en el trabajo a nivel nacional, a una persona natural.

EL DIRECTOR DE FACTORES DE RIESGO DE LA SECRETARIA SECCIONAL
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

En ejercicio de las facultades legales que le confieren las Leyes 09 de 1979 y
1562 de 2012, la Resolucién 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social y en especial la Resolucion No. 5734 de 2013 expedida por la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, vy

CONSIDERANDO

Que el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, determiné que la salud ocupacional se
entendera en adelante como Seguridad y Salud en el Trabajo, definiéndola como
la disciplina que trata la prevencién de las lesiones y enfermedades causadas por
las condiciones de trabajo, y de la proteccion y promocién de la salud de los
trabajadores, cuyo objeto es mejorar las condiciones y el medio ambiente de
trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la promocion y el bienestar
fisico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

Que el articulo 23 de la citada ley, ordené al Ministerio de la Salud y Proteccion
Social reglamentar en el término de seis (6) meses, contados a partir de la
vigencia de la misma, el procedimiento, requisitos para el otorgamiento vy
renovacion de las licencias en salud ocupacional a las personas naturales vy
juridicas, determinando como competencia de las entidades departamentales vy
distritales de salud, la expedicion, renovacién, vigilancia y control de las licencias
de salud ocupacional.

Que mediante Resolucién No. 4502 de 2012, el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, reglamenté el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion
de la licencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas, publicas
0 privadas, que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el
trabajo definidos en el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012.

Que mediante Resoluciéon No. 5734 del 2013, la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia, delegd en cabeza del Director Administrativo de




RESOLUCION No. de 2016 HOJA NUMERO 2

"Por medio de la cual se CONCEDE una licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo”

Factores de Riesgo la expedicion o renovacién de las licencias de salud
ocupacional.

Que el (la) sefior(a) CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 1033373831, solicito la Licencia para ofertar a
nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el trabajo como persona natural,
acreditando el cumplimiento de las condiciones y requisitos previstos en la
Resolucion No. 4502 de diciembre 28 de 2012.

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, después
de revisar toda la documentacion presentada por el (la) sefior (a) CRISTIAN
ARLEY SALAS GONZALEZ, emiti6 concepto favorable para el otorgamiento de
dicha licencia.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia para ofertar a nivel nacional, servicios
de seguridad y salud en el trabajo como persona natural, al (la) sefior (a)
CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1033373831, como INGENIERO (A) EN HIGIENE Y SEGURIDAD
OCUPACIONAL,

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacién de servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo, en las siguientes areas o campos de accion:

1. HIGIENE INDUSTRIAL
2. INGENIERIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

3. INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU
COMPETENCIA

4. SEGURIDAD INDUSTRIAL

5. DISENO ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

6. EDUCACION Y CAPACITACION

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10)
anos, es de caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el territorio
nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término igual, en cualquier
Secretaria Seccional o Distrital del pais

ARTICULO CUARTO: EJ (La) sefior (a): CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ
deberd cumplir en el ejercicio de sus actividades, con todas las normas legales,
tecnicas, éticas y de control de calidad establecidas en la legislacién vigente en
Salud Ocupacional.

ARTICULO QUINTO: Cuando el titular de la licencia, modifique alguna de las
condiciones acreditadas en el momento de su obtencién, debera informar tal
hecho con treinta (30) dias de antelacién, a su ocurrencia, a la Direcciéon de
Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de




‘RESOLUCION No. de 2016

HOJA NUMERO 3

"Por medio de la cual se CONCEDE una licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo”

Antioquia, a fin de que se proceda a modificar la resolucion

la licencia.

por la cual se otorgd

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a el (la) sefior
(a).CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1033373831, informandole contra la misma proceden lus recursos
de reposicion y en subsidio apelacién, los cuales podra interponer ante esta
Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion, en la
forma y términos establecidos en los articulos 74 y siguientes del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFFQ,L)ESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los
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inistrativo de Factores de Riesgo

Secretaria SgCcional de Saludy Rroteccién Social de Antioquia

Proyecté: Aprohé: g

Elaboro: \ 7

Nombre: Maria Piedad Martinez G&&ano

Cargo: profesional universitario  \} Cargo: abogada factores de ries

Nombre: Lilia Eledec Calderon gm

"INombre: Juan Camilo Orrego Mejia %]

Cargo: Auxiliar administrativo
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3432300

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1033373831, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERIA EN HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL con MATRICULA
PROFESIONAL 05360-375465 desde el 06 de Diciembre de 2017, otorgado(a) mediante Resolucion
Nacional 1789.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los tres (03) dias del mes de Marzo del
afio dos mil veinticinco (2025).

,@&A

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el niimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



La Republica de Colombia, el Ministerio de Trabajo y ARL SURA

CERTIFICA QUE

Cristian Arley Salas Gonzalez

C1033373831

HA FINALIZADO CORRECTAMENTE LA FORMACION

ACTUALIZACION VIRTUAL SGSST (20 HORAS)

HORAS CERTIFICADAS

© 20

En testimonio de lo anterior, firma Andres Felipe Gomez Mena
Gerente de Disefio y Desarrollo ARL, el dia 11 de julio de 2023
Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana S.A. RCO-0003.
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http://www.tcpdf.org

. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 1.033.373.831

Curso y aprobo la accion de Formacion

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotd, al primer(1) dia del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

GERARDO ARTURO MEDINA ROSAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

GERAREE ZEEEFEEOCTOERDWA iy=hs 37704707 - 01/09/2016
CENTRO DE FORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co. bajo el nimero
9403001248566CC1033373831C.



CORPORACION ECOLOGICA Y AMBIENTAL CON IDENTIDAD PROPIA
NIT: 830.504.046-3

A QUIEN PUEDA INTERESAR

LA CORPORACION ECOLOGICA Y AMBIENTAL CON IDENTIDAD -
COREACID bajo el NIT 830 504.046-3, representada legalmente por JUANA DE
DIOS PEREA MOSQUERA, identificado con cédula de ciudadania No.
43.736.758, certifica que el sefior CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ,
identificado con cédula de ciudadania numero 1.033.373.831 expedida en
Arboletes, trabajé para la empresa en el cargo de Residente de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) en el CONTRATO DE OBRA No. 064 DEL 22 DE
NOVIEMBRE DE 2023 - CELEBRADO CON LA EMPRESA PARA LA
COMPETITIVIDAD TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE GIRARDOTA -
TERRINORTE; cuyo objeto fue “ETAPA 2 MEJORAMINETO,
MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE CORREDORES RURALES
PRODUCTIVOS EN EL MUNICIPIO DE CANASGORDAS DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA — COLOMBIA RURAL EN DESARROLLO DEL CONVEIO 994
DE 2021” ejecutado a partir del 29 de diciembre de 2023 y con fecha de
terminacién del 29 de septiembre de 2024.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, el dia 30 de octubre de 2024.

Atentamente,

J S @ f@/%

JUANA PEREA MOSQUERA
C.C. 43,736,758
REPRESENTANTE LEGAL



INVERSIONES Y PROYECTOS DE ANTIOQUIA INPROAN S.A.S
NIT 900835803-6

CERTIFICA:

Que el sefior CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ, identificado con cédula de
ciudadania numero 1033373831 expedida en Arboletes, trabajoé para la empresa en
el cargo de Residente de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) de Interventoria
en el CONTRATO DE CONSULTORIA No. 015 DEL 08 DE JUNIO DE 2023 -
CELEBRADO CON LA EMPRESA PARA LA COMPETITIVIDAD TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE GIRARDOTA - GIRACOM, cuyo objeto fue
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA VIA DE
ACCESO DE LAS VEREDAS EL PLAYON - LOS SAUCES DEL MUNICIPIO DE
CAICEDO - ANTIOQUIA”.

e Fecha de inicio: 14 de junio de 2023.
e Fecha de terminacion: 21 de diciembre de 2023.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, el dia 29 de diciembre de 2023.

Atentamente;

R?YO{E{SL; RIVAS BURG &!‘,‘.P B«Qoﬁ&ﬁ

PRESENTANTE LEGAL NIT: 900-835-803-6
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CORENLACES

— Corporacién Enlaces —

GENERAMOS DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL
CERTIFICADO LABORAL
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio del presente documento la Corporacion Enlaces con NIT: 811030094-2 certifica
que el sefior CRISTIAN ARLEY SALAS GONZALEZ identificado con C.C. 1.033.373.831
labord en nuestra empresa en el cargo de Profesional en Seguridad y Salud en Trabajo con
una dedicaciéon del cien por ciento (100%) a partir del 18 de julio de 2022 al 15 de
noviembre de 2022, con un salario de $4.969.176 cumpliendo a cabalidad con las funciones
asignadas en el proyecto “Intervencién artistica: Constelaciones” con niumero de contrato
PS2022195.

FUNCIONES DESEMPENADAS

e Elaborar e implementar el mapa de riesgos y protocolo de bioseguridad especifico

para el proyecto en mencion.

Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad.

Adiestrar e informar a todo el personal sobre los programas de seguridad laboral.

Informar sobre la utilizacién y el mantenimiento correcto de equipos de trabajo.

Notificar sobre la utilizacion obligatoria de equipos de proteccién individual y

colectiva.

Colaborar con la investigacion de los accidentes laborales.

¢ Difundir las medidas de emergencia contempladas en el plan de emergencia de la
organizacion.

e Verificar el contenido del botiquin de primeros auxilios.

e Hacer inspecciones a las instalaciones, maquinaria a utilizar y equipos de seguridad.

¢ Encargarse de las visitas de las entidades de vigilancia que van a revisar el Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Crear los Informes requeridos por el contratante, por entidades administrativas o por
la Administradora de Riesgos Laborales.

e Implantar las medidas de prevencion y control basados en la identificacion de
peligros, la evaluacion y valoracion de los riesgos, y ejecutarlas.

e Coordinar los trabajos realizados en altura por empleados de la empresa y
supervisar las actividades de trabajo en alturas realizadas por contratistas cuando
se tenga un certificado vigente como coordinador.

e Administrar los elementos de proteccion personal y realizar el registro.

e Las demas funciones que la ley determine para el responsable del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para constancia el presente certificado se expide a los veintitrés (23) dias del mes de
noviembre de 2022 por el director de la Corporacion Enlaces.

/’(30;75;'7
RODRIGO ELIAS ECHEVERRI ORREGO
DIRECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION ENLACES

Corporocién Enlaces CORENLACES

Calle 108 No. 45-28. Medellin, Colombia

Teléfonos: 5221087 — 5802521 - 5227595

www.corenlaces.org
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Ingenieria para el progreso

INGENIERIA PARA EL PROGRESO SAS
CERTIFICA

Que el Ingeniero en Higiene y Seguridad Ocupacional CRISTIAN ARLEY SALAS
GONZALEZ identificado con cedula 1.033.373.831 de Arboletes (Antioquia), con matricula
profesional No 05360-375465 ANT y licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo radicado:
S 2016060092233, trabajé para la compafia en el cargo de Residente de Seguridad y
Salud en el Trabajo en el proyecto CONSTRUCCION DE LA AMPLIACION A DOBLE
CALZADA DE LA LOMA DE LOS PARRA ENTRE LA AVENIDA EL POBLADO
(CARRERA 43 A) Y LA AVENIDA 34 Y OBRAS COMPLEMETARIAS. DONDE SE
REALIZO LA CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO Y ACUEDUCTO, LA
CONSTRUCCION DE MUROS DE CONTENCION Y LA CONSTRUCCION OBRAS DE
URBANISMO

Fecha de inicio: 25 de Agosto de 2017
Fecha de terminacion: 30 de Diciembre de 2017

Funciones del cargo:

e Velar por el cumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo vigentes
durante la ejecucion del proyecto.

e Velar por el cumplimiento de las normas, procedimientos y programas de Seguridad
y Salud en el Trabajo aprobados por el Contratista en la suscripcion del contrato.

¢ Realizar las inducciones de Seguridad y Salud en el Trabajo a los empleados antes
de iniciar actividades en el proyecto.

¢ Realizar las capacitaciones y charlas de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del proyecto.

e Realizar la revision de las afiliaciones al sistema de seguridad social de los
trabajadores vinculados al proyecto.

e Validar los permisos de trabajo seguro en los frentes de trabajo del proyecto.

e Velar por la instalacion de las sefales de advertencia, obligacién, prohibicién e
informativas en el area de influencia directa del proyecto.

e Entregar e inspeccionar los elementos de proteccion personal requeridos para la
ejecucion de las actividades del proyecto segun la matriz de EPP.

e Ejecutar el cronograma de inspecciones de equipos y elementos para la atencion
de emergencias.

¢ Realizar acompafamientos a los frentes de trabajo en la ejecucion de actividades
criticas.

e Efectuar inspecciones locativas y de frentes de trabajo con el fin de identificar
condiciones y actos inseguros durante la ejecucion del proyecto.

INGENIERIA PARA EL PROGRESO SAS
Calle 77 Sur N° 46 — 54 Torre 2 Apartamento 202 Sabaneta
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Ingenieria para el progreso

e Realizar el reportar de toda emergencia, accidente e incidente de trabajo
materializado durante la ejecucion del proyecto. Conformacién del equipo
investigador e investigacion el evento.

o Atender los requerimientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
realizados por el Contratista.

e Elaboracién de informes mensuales de las gestiones de Seguridad y Salud en el
Trabajo ejecutadas segun los lineamientos establecidos por el contratista.

Para constancia de lo anterior se firma en Medellin a los 30 dias del mes de Diciembre de
2017.

Atentamente;

P2

EXPALACIOS MOSQUERA
Gerente General
Ingenieria para el Progreso

INGENIERIA PARA EL PROGRESO SAS
Calle 77 Sur N° 46 — 54 Torre 2 Apartamento 202 Sabaneta



N\

INGPROGRESO

Ingenieria para el progreso

INGENIERIA PARA EL PROGRESO SAS

CERTIFICA

Que el Ingeniero en Higiene y Seguridad Ocupacional CRISTIAN ARLEY SALAS
GONZALEZ identificado con cedula 1.033.373.831 de Arboletes (Antioquia), con matricula
profesional No 05360-375465 ANT vy licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo radicado:
S 2016060092233, trabajo para la compafiia en el cargo de Residente de Seguridad y
Salud en el Trabajo en el proyecto CONSTRUCCION DE LOS PROYECTOS
PRIORIZADOS DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO EN EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN — GRUPO N. 02 ZONA SUR COMUNAS 8,9, 12, 13, 15, 16,
70 Y 80. DONDE SE REALIZO LA CONSTRUCCION DE URBANISMO (ANDENES,
ZONAS VERDES, SENDEROS PEATONALES EN ADOQUIN) Y LA CONSTRUCCION
Y/O ADECUACION DE REDES DE SERVICIO.

Fecha de inicio: 22 de Febrero de 2017
Fecha de terminacion: 25 de Agosto de 2017

Funciones del cargo:

e Velar por el cumplimiento de las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo vigentes
durante la ejecucion del proyecto.

e Velar por el cumplimiento de las normas, procedimientos y programas de Seguridad
y Salud en el Trabajo aprobados por el Contratista en la suscripcion del contrato.

e Realizar las inducciones de Seguridad y Salud en el Trabajo a los empleados antes
de iniciar actividades en el proyecto.

e Realizar las capacitaciones y charlas de Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del proyecto.

e Realizar la revision de las afiliaciones al sistema de seguridad social de los
trabajadores vinculados al proyecto.

¢ Validar los permisos de trabajo seguro en los frentes de trabajo del proyecto.

e Velar por la instalacién de las sefiales de advertencia, obligacién, prohibicién e
informativas en el area de influencia directa del proyecto.

e Entregar e inspeccionar los elementos de proteccion personal requeridos para la
ejecucion de las actividades del proyecto segun la matriz de EPP.

e Ejecutar el cronograma de inspecciones de equipos y elementos para la atencion
de emergencias.

e Realizar acompafiamientos a los frentes de trabajo en la ejecucion de actividades
criticas.

e Efectuar inspecciones locativas y de frentes de trabajo con el fin de identificar
condiciones y actos inseguros durante la ejecucion del proyecto.

INGENIERIA PARA EL PROGRESO SAS
Calle 77 Sur N° 46 — 54 Torre 2 Apartamento 202 Sabaneta
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Ingenieria para el progreso

e Realizar el reportar de toda emergencia, accidente e incidente de trabajo
materializado durante la ejecucion del proyecto. Conformacion del equipo
investigador e investigacion el evento.

o Atender los requerimientos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
realizados por el Contratista.

e Elaboracién de informes mensuales de las gestiones de Seguridad y Salud en el
Trabajo ejecutadas segun los lineamientos establecidos por el contratista.

Para constancia de lo anterior se firma en Medellin a los 13 dias del mes de Septiembre de
2017.

Atentamente/

ALACIOS MOSQUERA
Gerente General
Ingenieria para el Progreso

INGENIERIA PARA EL PROGRESO SAS
Calle 77 Sur N° 46 — 54 Torre 2 Apartamento 202 Sabaneta
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